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Geotronics Dystrybucja Sp z 0.0. prowadzi sprzedaz i serwis urzadzen geodezyjnych oraz ustugi
projektowania i wykonawstwa systeméw pomiarowych i informatycznych. Wszystkie prace
wykonywane s3 z poszanowaniem zasad ochrony $rodowiska oraz uwzglednieniem wymagar
BHP i oczekiwan stron zainteresowanych.

Wdrozone w spétce zasady systemu zarzadzania opartego na normach ISO 14001:2015 oraz
ISO 45001:2024 stanowiag fundament postepowania i gwarancje osiagania zamierzonych
celéw.

W ramach systemu zarzadzania srodowiskowego i BHP Zarzad spotki podejmuje nastepujace
deklaracje:
® Zobowiazanie do przestrzegania wszystkich dotyczacych firmy zobowiazan zgodnodci,
w tym wymagan prawnych oraz wymagan stron zainteresowanych,
® Dbanie o ochrone srodowiska, w tym zapobieganie jego zanieczyszczeniu, szczegdlnie
poprzez racjonalne wykorzystywanie energii oraz wtasciwe postepowania z odpadami,
® Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy w celu zapobiegania
zwigzanym z pracg urazom i chorobom zawodowym,
Zobowiazanie do eliminowania zagrozen i ograniczania ryzyk dotyczacych BHP,
Wtaczanie pracownikdw w dziatanie systemu poprzez ich wspoétudziat i konsultacje
w sprawach BHP,
® Angazowanie sie w dziatanie i ciagte doskonalenie wdrozonego systemu zarzadzania
oraz jego procesow.

Na podstawie przyjetej Polityki Srodowiskowej i BHP zostaty ustalone ogolne cele:

® Przestrzeganie przyjetych zasad dotyczacych ochrony $rodowiska i BHP,

 Ciagte podnoszenie Swiadomosci personelu w sprawach érodowiska i BHP,

® Uwzglednienie zasad ochrony $rodowiska i wymagari BHP podczas dokonywania
zakupdw oraz wspdtpracy z dostawcami i podwykonawcami,

® Aktywne reagowanie na zmiany w kontekécie organizacji i wymaganiach stron
zainteresowanych w celu utrzymania aktualnosci systemu i jego procesow,

® Doskonalenie skutecznosci funkcjonowania systemu w oparciu o wyniki audytow,
monitorowania, dziatania korygujace i wyniki postepowania powypadkowego.

Przyjete cele beda poddawane okresowym przegladom i aktualizowane w miare potrzeb.
Caty personel spétki zostat poinformowany i zaznajomiony z dokumentacjg wdrozonego
systemu zarzadzania oraz stosuje niniejsza polityke i procedury podczas wykonywania pracy

na rzecz spotki.

Krakéw, 1.08.2025
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